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INDEMNITE DE FIN DE CARRIERE

Les conditions d'attribution figurent au verso de cet imprimé.
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CONDITION D’ATTRIBUTION DE L'INDEMNITE DE FIN DE CARRIERE

Cette prestation est attribuée aux coopérateurs en activité dans une SCOP au
moment du départ en préretraite ou retraite. La demande est faite par la SCOP,
dernier employeur du bénéficiaire aux conditions d'attribution suivantes :

e 'ancienneté coopérative s'apprécie a I'dge de 60 ans. Pour calculer le
montant dq, il ne sera tenu compte que de la période pendant laquelle la
SCOP était a jour de ses cotisations.

¢ Tout salarié bénéficiant d'une retraite effective de la Sécurité Sociale. Le
versement est effectué sur présentation de la notification de la CNAM.

e Tout salarié préretraité prévu par le droit social en particulier pour les
travailleurs victimes de I'amiante et bébéficiant a ce titre du régime
dérogatoire prévu.

e Aux invalides classés en deuxiéme ou troisieme catégorie sur présentation de
la notification recue de la COTOREP. Cependant, en cas de reprise du travail,
la nouvelle indemnité ne sera pas cumulable avec les années antérieures déja
considérées lors de la mise en invalidité.

¢ Tous les travailleurs de 57 ans et plus ayant fait |'objet d'un licenciement
pour cause économique ou inaptitude.

Pour les salariés cumulant un emploi/retraite la demande d’'indemnité de
fin de carriére sera attribuée uniquement au moment de la liquidation de la
retraite au régime général.





